BARRIOS DEL MUNDO: HISTORIAS URBANAS
Guia de sistematizacion, destinada a los equipos locales

Tercer aino del proyecto

“Modo de empleo”:

La primera parte de la guia de sistematizacion es presentada bajo forma de un cuadro, con el fin de visualizar los cruces de analisis. No se
trata de “llenar” el cuadro, sino utilizarlo para la redaccion y la estructuraciéon de su texto de analisis del proceso de este tercer afno.

Con el fin de integrar lo mas posible a los jovenes al proceso de analisis, es imprescindible adaptar las preguntas planteadas a los jévenes
(2da linea y columnas del cuadro), bajo forma de preguntas sencillas, abiertas, que no orientan hacia respuestas a priori, y de preguntarlas ajo
forma de dinamicas que faciliten la reflexion y la expresion individual y colectiva.

Los indicadores, calificativos y cuantitativos, asi como el analisis del impacto, son mas para tratar por los facilitadores. Tendran que ser
redactados, con el fin de ilustrar el analisis.

Las preguntas no son exhaustivas, pueden obviamente analizar otros cuestionamientos que habran surgido de su proceso.
De la misma manera que es importante analizar, para sistematizarlos, los avances y resultados obtenidos, es interesante comprender los

limites, dificultades y eventuales fracasos de los procesos. Es vital desarrollar nuestra capacidad de autocritica, con el fin de avanzar en
nuestras practicas locales y en red.



El conocimiento del territorio: problematicas,
desafios, actores, interrelaciones, etc.

El proceso organizacional y la
autonomizacién de los jovenes

Las iniciativas y propuestas para una
transformacioén del territorio

¢ Creen que su conocimiento del territorio es
mejor después de este afio de proceso?

¢ Creen que estan en mejores condiciones
para organizarse por su cuenta?

¢ Qué propuestas han desarrollado en
este tiempo en sus barrios?
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Como facilitador/as, como se han apropiado de las herramientas metodoldgicas en su contexto? En qué medida su utilizaciéon ha hecho
evolucionar su practica profesional y su analisis social, cultural y politico?

Como facilitador/as, qué es lo que el trabajo en red les ha aportado? Qué piensan haber aportado a la red?




En qué medida la lectura y analisis de los informes y documentos de sistematizacion de los demas equipos, asi como la lectura de los
documentos de sistematizacion global del proceso les han permitido cuestionar y enriquecer sus practicas profesionales, sus posturas sociales,
culturales y politicas, asi como el proceso con los jovenes?

Como facilitador/as, cdmo han podido integrar la perspectiva de género en su trabajo con los jévenes? y en su analisis social, cultural y politico
del contexto?

Como facilitador/as, en qué medida el analisis de los temas de trabajo ha permitido enriquecer y cuestionar su trabajo con los jévenes, el
desarrollo del proceso?



